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Wenn Deutsch nicht die Mutter-

sprache ist

Die allerwenigsten Berufslehren erfordern nur annéihemd perfekte Deutschkenntnisse. Es ist deshalb unsinnig,

bei der Selektion etwa mit Eignungschecks Grammatik- oder Rechtschreibekenntnisse zu testen. Wir pladieren

vielmehr fiir eine Sprachtoleranz gerade jugendlichen Ausldnderinnen und Ausléndern gegeniiber.

Claudio Nodari

Jugendliche mit Migrationshintergrund
sind fiir die Berufslehre keine «quantité
négligeables, manche Berufe hitten ohne
sie kaum Nachwuchs. Die meisten dieser
Jugendlichen sind hier geboren, andere
sind wihrend der Schulzeit eingewan-
dert, wieder andere sind seit knapp einem
Jahr in der Schweiz. Sie alle vereint die
Tatsache, dass sie neben Deutsch tiglich
eine andere Sprache sprechen. Spriche ein
Jugendlicher zu Hause Englisch oder
Franziosisch, wird dies auch in der Berufs-
bildung als Pluspunkt verzeichnet. Sprichr
er jedoch Tiirkisch oder Albanisch, kann
dies ein Handicap etwa bei der Lehrstellen-
suche sein. Offenbar geniessen Sprachen
ein unterschiedliches Prestige, das stirker
wirke als die grundsirtzlich positive Pers-
pektive sprachlicher Ressourcen. Es wire
ja denkbar, dass ein Spanischsprachiger in
der Betreuung von Kunden aus spanisch-
sprachigen Lindern eingesetzt wird ...

Sprachbarrieren bei der Lehrstellen-

suche

Oft hrt man, dass Jugendliche mit Mig-
rationshintergrund mangelhafte Deutsch-
kenntnisse haben. Diese dussern sich etwa
in Fallfehlern beim Gebrauch eines Arti-
kels («mic der Zug»). Doch auch Mutter-
sprachler machen Fehler. Wenn Hesr
Gottschalk in «Werten, dass...» sagt
«Wir kommen jetzt zur niichsten Wette,
weil wir haben noch viele Wetten zu se-
hen», dann £illt der Fehler nicht auf. Sagt
aber ein Jugendlicher mit Migrationshin-
tergrund «jerze wir kommen zum nichste
Arbeit», dann begeht er fiir Mutter-
sprachler untypische Fehler; sie werden
geahnder. Der Fremdsprachige fillt auf,
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Auf der Baustelle Mattmarkt, Sommer 1965,

weil er unter anderem uniibliche Fehler
macht.

Viele Lehrbetriebe verlangen von Kandi-
datinnen und Kandidaten gute Leistun-
gen in einem Teil der Allgemeinbildung;
in der Regel werden auch sprachformale
Aufgaben Rechtschreibung  und
Grammatik gestellt. Solche Deutschprii-

zur

fungen sind hinsichdich der Vorausset-
zungen fiir eine bestimmre Berufslehre
absolut nichtssagend und unnétig, denn
fiir das Lernen praktisch aller Berufe ist
eine perfekte Sprachkompetenz nicht
notwendig. Ein Beweis sind die Studie-
renden aus der italienischsprachigen und
franzesischsprachigen Schweiz an der
ETH. Nach fiinf bis acht Jahren
Deutschunterricht kénnen diese Studie-
renden kaum mehr Deutsch als ein Ju-
gendlicher, der seit ein oder zwei Jahren
hier lebt, und sind dennoch in der Lage,
ihr Studium erfolgreich abzuschliessen.
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Sprachfirderung in Berufsschulen
Formale Fehler behindern das Lernen
niche, sehr wohl aber strategische Kom-

petenzen, zum Beispiel im Lesen und
Verstehen von Texten. Die PISA-Unter-
suchung zeigte, dass in der Deutsch-
schweiz jeder fiinfte Jugendliche einen
einfachen Text nicht verstehen kann.
Diese schwache Leistung darf nicht den
Fremdsprachigen angelastet werden, denn
bei etwa 10 Prozent der einheimischen
Jugendlichen wurden sehr schwache Lese-
kompetenzen festgestellt. Lesekompeten-
zen sind nétiger denn je, denn in allen
Berufen werden neue Materialien, Ver-
fahren oder Maschinen entwickelt. Die
Berufslernenden (egal welcher Herkunft)
miissen komplexere Texte verstehen und
in der Berufsschule selber Texte (etwa die
«Selbstindige Vertiefungsarbeit») verfassen
kénnen. Die Berufsschulen haben dieses
Problem erkannt und bieten Sprachfor-
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derung an. An der Baugewerblichen Be-

rufschule Ziirich und an der Berufsschule

Mode und Gestaltung ist ein Projeke zur

Férderung der Lese- und Schreibkompe-

tenz in Gang. Die wichtigsten Ansirze

sind:

1. Sprachférderung findet in jeder Unter-
richesstunde statt, in der gelesen und
geschrieben wird, also auch im Fach-
unterriche.

2. Die Lehrpersonen erwerben das didak-
tische Know-how, um Sprachférderung
effizient und zelgerichrer in den Unter-
richt einbinden zu kénnen.

Fiinf Wiinsche an Berufsverbinde und
Lehrbetriebe
Die Schweiz muss alles tun, damit sich Ju-
- gendliche mit Migrationshintergrund optimal
-in den Arbeitsprozess integrieren konnen. :

; Berufsverhin'ﬂe : i

» Die Verbande sind aufgerufen, bei ihren
‘Eignungstests keine sprachformalen Prii-

- fungen vorzunehmen. Es nst nmhl nachvoll-

- ziehbar, weshalh ein Jugendlmher fiir eine
Berufslehre ungemgnet lst 'wenn er Fehler
im Dativgebrauch oder im Satzhau macht.
Wenn in einem Berul besondere Spracll-

- kompetenzen notwendig sind, dann sind

_sprachlogische Kompelenzen zu priifen

- und nicht formale Sprachizhigkeiten.

i« Bei der Entwicklung ' von, Fachlehrmitteln
ist unhedmgi ein sprachdndakusché.s Lek-

torat einzusetzen. Es niitzt den Berufsier-

- nenden und ‘den I.ehrpersonen wenig, wenn
Lehrmnttel mil nmersﬁwdllcheﬂ Texten und

ligen  Aufgabenstellun-

: gen prodnzuert weﬂlen '

'l.ehrhetmbs s

. me I.ehrbemehe slnd auig

 lemende zu unterstiitzen und freizustellen,

~ wenn sie an der Berufsschule eine Sprach- :

"_ fnrdefmassnahme hesuahsn kﬁnnen

 deitsch gelemt hat und etwas Mundart
. versteht, erfiillt er die sprachlichen nnfor- :
3 derungen filr 1eghche Berufsiehre. .

. Lehnnens!er smd auigeruien, mit Jngend-
~ lichen, die Hocmleutsch gelernt haben, .
+ auch Hochdeitsch zu sprechen. Fiir die .
- Jugendlichen wie fiir die Lehrmeister ist

. dies eine Chance, Hochdeutsch als Bil-
- dungs- und Beziehungssprache zu erleben.
. Beide Seiten profitieren davon.
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3. Die Berufslernenden haben die Még-
lichkeit, an Férdermodulen teilzuneh-
men und gezielt bestimmrte Fertig-
keiten zu iiben, so die Techniken des
Leseverstehens oder das Schreiben.

4. Es wurde erkannt, dass viele Fachlehr-
mittel eine sechr komplizierte Sprache
aufweisen. Hier sind viele Verbesserun-

gen moglich.

Der Sprachgebrauch am Arbeitsplatz
In der Deutschschweiz ist Mundart die
Alleagssprache, wihrend Hochdeutsch
vor allem schriftlich verwender wird. Das
ist in Europa einzigartig. Dialekte gibt es
zwar auch im Tessin, in Iralien oder in
Deutschland, sie werden aber nicht mit
Personen gesprochen, die selber keinen
oder einen anderen Dialeke sprechen. Die
Tatsache, dass in der Deutschschweiz
stets und mit allen Dialekt gesprochen
wird, bedeutet nicht, dass Hochdeutsch
cine Fremdsprache ist; der flichende-
ckende Gebrauch der Mundart ist viel-
mehr als letzte Bastion der geistigen Lan-
desverteidigung zu sehen.

Studien haben gezeigt, dass Kinder mit
Migrationshintergrund grisssere  Miihe
haben, Wérter der Mundart von solchen
der Hochsprache zu
Trotzdem haben Fremdsprachige, die
noch nicht Mundart sprechen, zum Teil
Miihe, eine Berufslehre zu finden. Die
Mundart sei wichtig fiir den Kontakt mit
den Kunden, heisst es dann oft. Wir glau-
ben das nicht. Wenn ein Berufslernender
Hochdeutsch spricht und Mundart ver-
steht, wird sich kaum ein Kunde daran

unterscheiden.

storen, wenn er seine Arbeit gut und
freundlich macht. Schliesslich schauen
sich diese Kunden auch « Wetten, dass...»
an.
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Claudio Nodari ist Leiter des Instituts fiir Inter-
kulturelle Kommunikation. Adresse: Institut
fur Interkulturelle Kommunikation, Sumatra-
strasse 1, 8006 Zlrich; claudio.nodari@iik.ch.

Das lIK berat verschiedene Gewerbeschulen in
Basel, Zarich und Bern in den curricularen
Fragen der Sprachforderung, Im Auftrag des
Amts fOr Mittelschul- und Berufsbildung (MBA
- Kt. Zirich) betreut das IIK ein LSB2-Projekt
zur Férderung von Sprachkompetenzen von
Berufslernenden. Weitere Informationen unter
www.iik.ch
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Jeunes de langue
étrangere

Seul un petit nombre d’apprentissages
exige une connaissance préalable presque
parfaite de I'allemand. Preuve en est les
étudiant-e-s de Suisse romande ou du
Tessin a I'EFP de Zurich, qui arrivent au
terme de leurs érudes avec succes, malgré
leurs connaissances d’allemand insuffi-
santes.

Beaucoup de tests de sélection d’appren-

ti-e-s accordent cependant une grande

importance aux connaissances linguisti-
ques. C'est un non-sens. Les associations

responsables de ces tests sont invitées a

supprimer ces épreuves linguistiques

formelles. Les raisons pour lesquelles un
apprentissage serait inapproprié en raison
d’erreurs dans l'emploi du datif ou dans
la construction de phrases sont incom-
préhensibles.

Pour un grand nombre d’apprentissages,

au contraire, ce sont des compétences stra-

tégiques qui sont importantes, comme
par exemple la lecture et la compréhen-
sion de textes. PISA a montré qu'un
jeune sur cing en Suisse allemande (dont
une moitié suisse) est incapable de com-
prendre un texte simple. Les écoles pro-
fessionnelles ont reconnu ce probleme;
c’est ainsi que I'école professionnelle de
la construction de Zurich a mis sur pied
un projet de soutien des compétences en
lecture et en écriture. Les dispositions les
plus importantes sont;

1. Un appui linguistique se fait dans
chaque heure d’enseignement qui
comprend de I'écriture et de la lecture;
donc, aussi dans les connaissances
professionnelles.

2.Le corps enseignant acquiert les com-
pétences didactiques lui permertant
d’introduire dans 'enscignement un
appui linguistique ciblé.

3. Les jeunes en apprentissage ont la
possibilité de suivre des cours d’appui
et d'y exercer certaines compétences,
comme les techniques de compréhen-
sion de textes et I'écriture.

4, De nombreux moyens d’enseignement
utilisent un langage trop compliqué.
Ils peuvent étre largement améliorés.
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